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PLENO CORPORATIVO 

ORDEN DEL DIA COMPRENSIVO DE LOS ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION 
ORDINARIA CONVOCADA PARA EL DIA 29 DE MARZO DE 2019 

ACTA 

1º.- Dación de cuenta del acta de la sesión celebrada el día 1 de marzo de 2019, con el 
carácter de ordinaria y aprobación, en su caso, de las correcciones que procedan.  

2º.- Dación de cuenta del acta de la sesión celebrada el día 11 de marzo de 2019, con el 
carácter de extraordinaria y aprobación, en su caso, de las correcciones que procedan.  

I.- PARTE RESOLUTIVA 

DICTÁMENES 

COMISIÓN DE GOBIERNO INTERIOR Y PERSONAL,  

3º.- Dictamen de la Comisión celebrada el día 25 de marzo de 2019 relativo a propuesta de 
Revisión anual de Padrón de habitantes y aprobación de la cifra de población a 1 de enero 
de 2019. 

4º.- Dictamen de la Comisión celebrada el día 25 de marzo de 2019 relativo a expediente de 
honores y distinciones en favor de la Asociación Española contra el Cáncer de Segovia en 
propuesta de concesión de la medalla de oro de la ciudad. 

5º.- Dictamen de la Comisión celebrada el día 25 de marzo de 2019 relativo a propuesta de 
Plan de empleo para reserva del 100% de plazas vacantes de administrativo de 
administración general. 

6º.- Dictamen de la Comisión celebrada el día 25 de marzo de 2019 relativo a propuesta de 
expediente de modificación de plazas de segunda actividad en Policía Local. 

7º.- Dictamen de la Comisión celebrada el día 25 de marzo de 2019 relativo a propuesta de 
aprobación de ficha descriptiva del puesto de trabajo de Administrativo jefe de grupo del 
Servicio de informática. 

COMISION DE URBANISMO, OBRAS Y SERVICIOS 

8º.- Dictamen de la Comisión celebrada el día 25 de marzo de 2019 relativo a propuesta de 
continuidad contrato de Gestión del Servicio de limpieza urbana y recogida y transporte de 
los residuos sólidos urbanos, contenerización, desratización, limpieza sumideros y 
alcantarillas, mantenimiento del sellado del vertedero de “El Peñigoso”, servicios de gestión, 
controles de calidad, acciones de información y gestión de medios en el término municipal 
de Segovia (Expte. PAC núm: 000073/2011-CNT)   

COMISIÓN DE HACIENDA, PATRIMONIO Y EMPLEO 
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9º.- Dictamen de la Comisión celebrada el día 25 de marzo de 2019 relativo a expediente de 
reconocimiento extrajudicial de crédito de obligaciones ejercicios cerrados (Expte. ePac 
núm. 129/2019/PG1010) 

II.- PARTE DESTINADA AL CONTROL DE OTROS ÓRGANOS MUNICIPALES: 

ESTADO DE EJECUCIÓN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS.-  

10º.- Estado de ejecución de los acuerdos adoptados en la sesión celebrada el 01 de marzo 
de 2019 con el carácter de ordinaria. 

11º.- Estado de ejecución de los acuerdos adoptados en la sesión celebrada el 14 de marzo 
de 2019 con el carácter de extraordinaria. 

RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDÍA.  

12º.- Dación de cuenta, en cumplimiento de las previsiones contenidas en el artículo 42 del 
ROF, de las Resoluciones dictadas por la Alcaldía.  

OTRAS INFORMACIONES AL PLENO 

13º.- Dación de cuenta al Pleno de la sentencia núm. 45/2019, de 11 de marzo, del Juzgado 
contencioso administrativo nº1 de Segovia recaída en el Procedimiento abreviado 123/2018. 

14º.- Dación de cuenta de la remisión al Ministerio de Hacienda y Administraciones públicas 
del periodo medio de pago a proveedores relativo al mes de enero del presente año, relativo 
al grupo de Administraciones Públicas en cumplimiento del Real Decreto 635/2014, de 25 de 
julio, por el que se desarrolla la metodología de cálculo del periodo medio de pago de la 
administraciones públicas. (Expte. ePAC núm.: 5/2019/P27004). 

15º.- Dación de cuenta y debate de la gestión del Gobierno Municipal durante el año 2018. 

MOCIONES DE LOS GRUPOS POLÍTICOS 

16º.- Moción conjunta de los grupos municipales para garantizar una educación de calidad y en 
equidad a todos los alumnos con discapacidad que estén escolarizados en centros ordinarios o 
centros de educación especial 

17º.- Moción conjunta de los grupos municipales para pedir que se legisle el número de 
pacientes que debe atender una enfermera. 

18º.- Moción que presenta al Pleno el Grupo Municipal de Izquierda Unida para solicitar 
medidas que favorezcan un retorno digno de las personas emigradas. 

19º.- Moción que presenta al Pleno el Grupo Municipal Unión Progreso y Democracia (UPYD) 
– Centrados en Segovia relativa a reprobar a la Concejala de Personal del Ayuntamiento de 
Segovia. 

20º.- Moción que presenta al Pleno el Grupo Municipal Ciudadanos - Partido de la Ciudadanía 
(Cs) para la ampliación de la oferta destinada a espacios deportivos. 
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RUEGOS Y PREGUNTAS 

21º.- Ruegos 

22º.- Preguntas formuladas en la sesión anterior o por escrito con antelación mínima de 24 
horas. 

23º.- Preguntas que se formulen en el transcurso de la sesión. 


