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DISCURSO DE CLARA LUQUERO
SOBRE EL BALANCE DE GESTION
DEL EQUIPO DE GOBIERNO DEL
ANO 2018

Buenos dias,

En cumplimiento de la mocion aprobada en el pleno ordinario de diciembre de 2016
me dispongo a exponer el balance de gestién del Gobierno Municipal a lo largo del
ano 2018.

Durante el pasado afio el gobierno municipal ha seguido trabajando en el
cumplimiento de los objetivos que se marcé para este mandato corporativo que finaliza

en el proximo mes de mayo.
Los objetivos no son otros que avanzar hacia:

e Una ciudad con mas oportunidades para todos. Con un desarrollo econémico
fundamentado en el turismo al mismo tiempo que abrimos camino hacia la
diversificacion econdémica, posicionandonos en el ambito de la innovacion.

e Una ciudad mas educadora, igualitaria, inclusiva y justa.

e Una ciudad con mas calidad de vida, que mejora los servicios publicos, las
infraestucturas y los espacios urbanos, los espacios de todos.

e Una ciudad mas participativa, que avanza hacia una mayor implicacion de la

sociedad civil, tanto en las decisiones municipales como en el impulso de las

actividades.
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Una ciudad con mas oportunidades para todos

El Turismo sigue siendo el motor econémico de Segovia. El afio 2018 finaliz6 con

datos de auténtico record, tanto en numero de visitantes como en pernoctaciones.

Este periodo, una vez instaurado el crecimiento del fenémeno turistico en el pais y en
la ciudad y recuperado en buena medida el turismo nacional después de la crisis, esta
marcado por un doble trabajo de consolidacion y mejora de las estructuras de gestion
y por una eficaz gestién del éxito turistico de la ciudad tal y como dejan patentes los
datos cuantitativos y cualitativos.

El Centro de Recepcion de Visitantes ha batido por tercer afio consecutivo su récord
anual de visitantes alcanzando la cifra de 880.628 personas, lo que supone un 9,1%
de incremento respecto al afo anterior. Otro dato muy positivo para el turismo en la
ciudad es el de las pernoctaciones puesto que se consiguid una cifra total de
508.377, lo que supone un incremento del 9,19% con respecto a 2017. Y la estancia

media anual también ha aumentado, situandose en 1,76 noches.

También ha sido un excelente ano para el area de negocio de Turismo de Segovia. La
oficina de congresos Segovia Convention Bureau que se cre6 en el afio 2009 y cuyo
objetivo fundamental es la promocion de la ciudad como sede de congresos,
convenciones y viajes de incentivo ha evolucionado tanto en nimero de eventos como
en numero de delegados, ha ido incrementando anualmente, pasando de 12 eventos y
1435 delegados en el afo 2009 a 92 eventos y 10.884 delegados en 2018. El impacto
en la economia local de este tipo de turismo fue de cerca de 2 millones de euros en el
pasado afno.

Por su parte, Segovia Film Office, la oficina de promocién audiovisual gestionada por
la Empresa Municipal de Turismo ha colaborado en 2018 en 46 rodajes. De ellos, 18
se han realizado en la antigua Carcel de Segovia, una de las localizaciones en auge
debido a la escasez de este tipo de edificios. Ademas, ha colaborado en localizaciones
para 26 grabaciones de diversas series de television, largometrajes y documentales.

Ante el grave problema de despoblacion que afecta a la Espana interior, todas las

administraciones, aunque no sea competencia nuestra, tenemos que tomar medidas
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para asegurar oportunidades para nuestros jévenes. En este sentido me gustaria

destacar la apuesta del equipo de gobierno por la diversificacién de la economia,
diversificacion que tiene como objetivo que el nombre de nuestra ciudad se asocie con
la economia digital, las nuevas economias generadoras de empleos de calidad. A
finales de afio reanudabamos las obras que culminaran el Centro de Innovacién y
Desarrollo Empresarial y anuncidbamos a las 9 9 empresas tecnoldgicas que tendran
sede en el edificio. Entre ellas Indra, una de las principales companias globales de
consultoria y tecnologia que abrird un nuevo centro avanzado de produccion de
software. Pigchamp pro Europa; Biobullet.Bioammo-Febios; Delonia; Grupo Jomagar.
Primer Paso; Next Lab/Paramotion; Seidor; y Mejora tu ciudad son las otras empresas,
en muchos casos pioneras en digitalizacién de diferentes sectores, que han apostado
por el CIDE.

En el afo 2018 Telefénica escogia a nuestra ciudad, junto con Talavera de la Reina,
para la implantacion, pionera en Espafa, de la tecnologia 5G, lo que nos coloca en
una situacion de ventaja competitiva a la hora de atraer empresas que pilotan
proyectos novedosos, para los que es imprescindibles esta tecnologia. En Segovia
también se han presentado los primeros casos de uso aplicando la tecnologia del
futuro como por ejemplo el coche conectado o experiencias de turismo inmersivo

gracias a la llamada realidad distribuida.

En el pasado afo se inici6 la elaboracion del Plan estratégico para el periodo 2018-
2023, documento que busca proponer un modelo de ciudad orientado al bienestar de
los segovianos y segovianas, donde la innovacion juega un papel relevante para
apoyar el crecimiento econémico y la generacién de empleo. Los objetivos del mismo
se han definido de forma conjunta y consensuada con los distintos agentes de la
ciudad (ciudadania, representantes politicos, profesionales, empresarios, tercer sector,
etc.). En definitiva, una hoja de ruta para los préximos afios que ponga de manifiesto

que el futuro vive en Segovia, como dice nuestro eslogan.

El apoyo al tejido empresarial segoviano sigue siendo fundamental para el equipo de
gobierno a través de la puesta a disposicién de oficinas y talleres y del asesoramiento
individualizado. En el pasado ano se atendieron a 36 empresas gracias a la concesién
de subvenciones mediante el programa Segovia Emprende.
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A través de las politicas destinadas a la insercién laboral de los desempleados se

contrataron 44 personas con fondos cofinanciados por la Junta de Castillay Ledn;y a
través de los Programas mixtos de Formacion y empleo participaron 149 personas en

10 acciones formativas.

La bolsa de empleo de Segoviactiva ha gestionado 58 ofertas de empleo y 97 puestos
de trabajo; y en las acciones formativas se impartieron 129 cursos a 735 personas.

En 2018 se llevé a cabo la V Lanzadera de empleo y emprendimiento solidario en la
que han participaron 20 personas con ratios de insercidén superiores al 50%.

Déjenme también destacar el proyecto Telefénica Open Future en el que 11 proyectos
tecnolégicos se estan desarrollando en el espacio de crowdworking-La Carcel.

Una ciudad mas educadora, iqualitaria, inclusiva y justa

Tal y como afirma la Carta de Ciudades Educadoras “la ciudades han de ejercitar y
desarrollar esta funcion paralelamente a las tradicionales (econémica, social, politica y
de prestacion de servicios), con la mira puesta en la formacion, promocion y desarrollo
de todos sus habitantes. Atendiendo prioritariamente a los nifios y jovenes, pero con
voluntad decidida de incorporacion de personas de todas las edades a la formacion a
lo largo de la vida™.

Una Ciudad Educadora impregna de valores todas sus politicas. En este sentido
quiero destacar el programa “Actuamos contra la violencia de género y por la
igualdad”. En el se unen la educacién para la prevencion de la violencia, con el teatro
como herramienta didactica y educativa en el aula.

Una Ciudad Educadora fomenta la sensibilizacién y favorece el conocimiento y uso
sostenibles del medio natural y de la ciudad con programas como “Segovia educa en
verde” que en el afo 2018 ha contado con mas de 4.698 participantes.

Una ciudad educadora es la que reconoce por su ejemplaridad a aquellas personas o
entidades que hayan destacado notoriamente en beneficio de Segovia y de sus
ciudadanos. Por eso, se concedi6:
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e La Medalla de Oro de la ciudad a Francisco Peralta Gonzélez.

e La medalla al mérito deportivo a Javier Guerra Polo.

e La medalla de Bronce de la ciudad de Segovia a la Sociedad Filarménica de
Segovia.

Como indicaba anteriormente, uno de los objetivos del gobierno municipal es
encaminarnos hacia una ciudad mas igualitaria, inclusiva y justa. Por ello, el
Ayuntamiento ha aumentado su firme compromiso con los Servicios Sociales y con el
desarrollo de programas y acciones dirigidas a mejorar las condiciones de vida de los
segovianos y las segovianas. El presupuesto destinado a tal fin se acerca los
5.000.000 de euros.

Atendiendo a los parametros utilizados por la Asociacion Estatal de directores y
gerentes de Servicios Sociales en su estudio anual de inversién de los Ayuntamientos
de més de 20.000 habitantes, obtendriamos, un afo mas, una calificacion de notable
alto

Quisiera destacar en primer lugar “Al médico, contigo”, un nuevo servicio municipal
que acompanara a las personas mayores con dificultades de movilidad y a las
personas dependientes a consulta médica y a pruebas diagndsticas, poniendo a su
disposicion un taxi social para trasladarles desde su casa al centro médico o al
hospital general.

La concejalia de Servicios Sociales gestiona y cofinancia a través del Acuerdo Marco
con la Junta de Castilla y Ledn programas como la Ayuda a domicilio que lleg6 a 517
personas con un presupuesto aproximado de 1.200.000 euros.

Al amplio catalogo de servicios y programas dirigidos a los diferentes colectivos, hay
que sumar las mas de 2.200 nuevas prestaciones realizadas (apoyo unidad
convivencial, informacién y orientacién y ayuda de subsistencia...) desde los 3 CEAS

en este Ultimo ano.
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El servicio de comida a domicilio fue utilizado por 120 usuarios y conté con un

presupuesto cercano a los 150.000€.

La Teleasistencia atendié a 415 personas con un presupuesto de 60.000 €.

Las ayudas econémicas de emergencia, destinadas al alquiler de viviendas,
alimentacion y necesidades basicas de la vivienda (luz o agua), han llegado a 213
segovianos con un presupuesto de mas de 130.000 €.

En el programa de envejecimiento activo han participado cerca de 1.000 personas.

33 asociaciones del ambito socio-sanitario recibian subvenciones por importe de

69.000 € y las familias de los nifios matriculados en la Escuela Municipal Infantil La
Senda recibian ayudas también por importe de 39.000 €.

Una ciudad con mas calidad de vida

Durante el pasado afno hemos impulsado la mejora de dos de los servicios publicos
mas importante que se presta en la ciudad. Por una parte, se adjudicaba el nuevo
servicio de transporte urbano que entrara en funcionamiento el préximo dia 1 de abril.
Los segovianos disfrutaremos de una mejora de las frecuencias y comunicaciones, la

renovacion de la flota de autobuses (18 nuevos) y la reorganizacién de las lineas.

En el pleno del pasado mes de noviembre aprobamos el nuevo pliego del servicio
de limpieza viaria y recogida de residuos, se trata del contrato de mayor cuantia
economica del Ayuntamiento (7,4 millones de euros al afio). Cuando se adjudique los
segovianos disfrutaran de un nuevo servicio que apuesta claramente por aspectos
ambientales y sociales (con una flota de vehiculos y equipos de gas natural y
eléctricos, mantenimiento de la periodicidad diaria en la recogida y preservacién de los
puestos de trabajo y calidad del empleo).

En el apartado de mejoras de los espacios urbanos, quiero destacar los 3 millones de
euros de inversion en los barrios. Las obras de reurbanizacion de la calle San
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Juan o las distintas intervenciones en pro de la accesibilidad, (rebaje de bordillos

o accesibilidad de la estacién de autobuses).

En el afo 2018 se ha aprobado el plan de asfaltado mas ambicioso de la ultima
década con la pavimentaciéon, y renovacion de redes de abastecimiento y
saneamiento que abarca mas de 40 calles de la ciudad. Me van a permitir que les
enumere las calles en las que hemos actuado o estamos actuando:
e Barrio de San Lorenzo: calle terminillo, calle los Vargas, Cardenal Zuniga,
San Gabriel y Via Roma
e Zamarramala: calle Antonio Soblechero, calle del Mediodia, calle y plaza del
Centro, travesia de los Pozos, del Sur y camino de Bernuy.
e San Millan: calle de los Barreros,
e Carretera de Villacastin-Cristo del Mercado: calle Buenavista, avenida Juan
Carlos I, avenida Obispo Quesada.
e Santo Tomas: calle los Aimendro, travesia Antonio Machado.
¢ Nueva Segovia: calle DAmaso Alonso.
e San José: parque infantil de trafico, calle Berlin, Giner de los Rios.
e Poligono del Cerro: calle Navacerrada, Siete Picos y glorieta antigua N 603-
carretera de San Rafael.
e Poligono Hontoria: avenida de Hontoria, calle Gremio de los Segovianos,
calle de los Caldereros y calle de los Cordeleros.
e Torredondo: camino de Abadejos
¢ Revenga: calle del Guindo, carretera de San Rafael, plaza de la Solana, calle
Luciana Villagroy y Fielato.
También hemos intervenido en la Avenida Padre Claret , calle Alamillo, calle Giner de
los Rios, calle Padre Scio, Puerta de Santiago.

Los segovianos y segovianas también disfrutan desde el pasado afo de un nuevo
parque inclusivo en el Parque del Reloj de Nueva Segovia que se suma a los ya
creados en afnos anteriores en Anselmo Carretero y en los Jardinillos de San Roque.

Por otra parte, seguimos recuperando los patios de San José. Hace unas semanas
visitdbamos el patio situado en la calle Paris que lleva por titulo “Vida que te quiero
verde”, el proyecto artistico es obra del colectivo Hil6gicas.
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Durante el pasado ejercicio también encaramos la recta final del Plan Especial de las

Areas Histéricas. Quiero agradecer publicamente la cooperacion de la Junta de
Castilla y Leon. El trabajo conjunto de los técnicos de ambas administraciones nos ha
traido a este momento en el que estamos a punto de aprobar el Peahis.

Hace unas semanas conociamos la excelente noticia que el Ministerio de Fomento y
Cultura nos habia concedido la financiacién del proyecto presentado por el
Ayuntamiento para la restauraciéon de la Muralla en la zona del Hospital de la
Misericordia con cargo al 1,5% Cultural. Esta actuacién se suma a todo el trabajo de

restauracion de la muralla que se lleva realizando desde el ayuntamiento.

En la mejora de infraestucturas deportivos permitanme que destaque la obra de
sustitucién del parqué del pabellon Pedro Delgado, la préxima sustitucion del césped
del Campo de Futbol “Mariano Chocolate”, la sustitucion de la superficie artificial de la
pista de tenis de la Ciudad Deportiva o la reforma del rocodromo. El mandato que esta
a punto de finalizar ha sido en el que se ha llevado a cabo mayores inversiones en
mejoras de infraestructuras deportivas.

En cuanto al mantenimiento de los colegios publicos, trabajando en coordinacion con
la Direccién Provincial de Educacion, hemos centrado el esfuerzo inversor municipal
en la renovacion del pavimento del patio de primaria del CEIP Carlos de Lecea, y en
otras actuaciones en el CEIP Martin Chico y en el CEIP San José.

Como he afirmado en mas de una ocasion el gobierno municipal entiende la cultura
como un elemento transformador de la sociedad, como un derecho ciudadano y
universal para todos y todas.

Entre la extensa programacién cultural, Segovia ofrece una docena de festivales,
algunos de proyeccién nacional e internacional: Titirimundi, HAY Festival, MUCES,
Festival de Segovia, Folk Segovia, Encuentro de Mujeres que Transforman el Mundo,
Mercado 3D Wire, Festival de Musica Diversa, Noche de Luna Llena, Festival de
Danzas la Esteva o Segovia en Danza.
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Toda la programacion cultural de la ciudad ha explicitado acciones respecto al fomento

de la igualdad, la normalizacion de la diversidad o la especificidad de la cultura para
jovenes adolescentes.

Durante el afio 2018 se sigui6 aumentado las acciones positivas para lograr la
igualdad real en la cultura. Segovia es una de las ciudades espafolas comprometida
en el cumplimiento absoluto de la ley de igualdad. Esto ha significado que la ciudad
haya sido elegida para ser lugar donde se reflexione sobre la necesidad de que la ley
fundamente todas las politicas. Algunos ejemplos son: Mujeres que Transforman el
Mundo, 365 Segovia, encuentro “Feminismos en la cultura”, Jornada de politicas
municipales en perspectiva de género, etc.

Este afio se cumple el centenario de la llegada de Antonio Machado a nuestra ciudad.
La culminacion de Constelacion Machado se llevara a cabo en los proximos meses
pero durante el ejercicio anterior ya pudimos disfrutar de encuentros y exposiciones

gue rememoran este hito para nuestra tierra.

Se estima que a lo largo del afo todas las programaciones culturales han sido
secundadas/seguidas por 223.000 personas.

Entre las propuestas dirigidas a los jovenes, déjenme remarcar la puesta en marcha
del ciclo #SomosdeSegovia, en el que se tratan diferentes tematicas a través de
conversaciones entre jévenes y para jovenes. Hasta el momento se han realizado 3
sesiones: “Emprender: El valor de las ideas”, “Nuevos pufos para infinitas letras” y
“Jovenes en politica”.

En el pasado afo se llevé a cabo la 52 edicion de “Tengo una ldea” un programa
educativo dirigido al alumnado de 3° de ESO en el que se promueve la generacién de
ideas y que tiene como objetivo principal fomentar el emprendimiento y la participacién
de los jovenes en la propuesta y desarrollo de acciones que supongan una mejora
para Segovia.

Otro de los aspectos a destacar es la realizacién del festival de juegos de rol en vivo
“SegoRol”, una cita destacada en el panorama nacional.
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El Ayuntamiento, a través del Instituto Municipal de Deportes, sigue apostando por el
deporte segoviano. En el 2018 ha aumentado un 11% el capitulo de subvenciones a
Entidades Deportivas.

En el pasado ano firmamos convenios de colaboracién con 18 municipios de nuestro
entorno con el objetivo de poner en comun los medios de todos y favorecer el

desarrollo deportivo en el territorio.
A esto hay que unir una intensa programacién de grandes eventos en los que colabora

el Ayuntamiento: Media maratén, carrera fin de afo, campeonato del mundo de

esgrima, y un largo etcétera.

Una ciudad mas participativa

El pasado afno Segovia seguia avanzando, en este sentido, hacia una ciudad mas
participativa. El 2018 sera recordado por la puesta en marcha de los primeros
presupuestos participativos de la ciudad. Una iniciativa en la que 1.442 segovianos
elegian entre los 16 proyectos en la modalidad de barrios y 15 en la de proyectos de
interés general, todos ellos surgidos de propuestas, también ciudadanas. Al final, la
construccion del ascensor que unira la calle Gascos y la avenida Via Roma y el que
unira el barrio de San Millan y el Paseo de El Salén eran los que obtenian mayor
respaldo, y se elegian las 14 actuaciones a ejecutar en 14 barrios. Sin duda, una
primera experiencia positiva, de la que podemos extraer conclusiones para mejorar el

procedimiento en futuras ediciones.

En el pasado afno hemos continuado respaldando a todo el tejido asociativo segoviano
(asociaciones vecinales, culturales, clubes deportivos y entidades del ambito

sociosanitario).

Déjenme decir que durante los ultimos afos, los ayuntamientos, debido a la crisis
economica, han visto mermada su capacidad financiera y estrangulada su autonomia
con la regla de gasto, y otras limitaciones que la administracién general del estado ha

impuesto a los entes locales.
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La nueva ley de contratos también ha supuesto una severa burocratizacion de los
procedimientos administrativos que a veces ralentiza los expedientes y nos hacen
sufrir a todos lo indecible.

El Ayuntamiento de Segovia puede estar orgulloso de mantener una economia
municipal saneada. Cumpliendo integramente todas las ratios de estabilidad
presupuestaria y financiera, mantenido el endeudamiento en cerca de 30 puntos por
debajo del limite legal permitido y siendo también en el 2018 uno de los
Ayuntamientos que mejor paga a sus proveedores.

Concluyo mi intervencién agradeciendo a todos mis compafieros del Equipo de
Gobierno su compromiso y dedicacion en beneficio de Segovia, gracias por
representar tan dignamente a los segovianos y las segovianas sacrificando, en
muchas ocasiones, parte de vuestra vida personal. Gracias, por supuesto, a todos los
trabajadores municipales, sin cuyo esfuerzo y profesionalidad los proyectos relatados
no hubieran podido llevarse a cabo.

Y gracias también a todos los grupos politicos, a todos los miembros de la corporacion

por sus aportaciones, por su labor en beneficio de nuestra ciudad.
Muchas gracias.
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